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Aprobado por resolucion municipal 461 de 25 de febrero de 2009
NIT. 811039369-3 DANE. 105360000083
“VIVIMOS LA EXCELENCIA EDUCATIVA”

SC-CER 326600

COMUNIDAD EDUCATIVA SAN JOSE “VIVIMOS LA EXCELENCIA EDUCATIVA” CARTA ORGANIZACIONAL V2

. RED DE PROCESOS i
DIRECCION PROCESO SUBPROCESO LIDER
MODELO Y PLAN DE ESTUDIOS.
DISENO CURRICULAR | PLANEACION ACADEMICA, | COORDINADOR
Y SEGUIMIENTO A RESULTADOS, MEDIA ACADEMICO
SEGUIMIENTO TECNICA Y SISTEMA INSTITUCIONAL DE CONSEJO
ACADEMICO EVALUACION (SIE) Y VALIDACION ACADEMICO
PEDAGOGICA
MANUAL DE CONVIVENCIA Y SOLUCION | COORDINADOR DE
CONVIVENCIA Y DE CONFLICTOS CONVIVENCIA
RECTOR (A): BIENESTAR SERVICIOS ~ COMPLEMENTARIOS Y COMITE DE
DIRECCIONAMIENTO PROYECTOS INSTITUCIONALES CONVIVENCIA
ESTRATEGICO Y GOBIERNO ESCOLAR
HORIZONTE PLANEACION ESTRATEGICA: RECTOR (A) Y
INSTITUCIONAL Dmi:gﬂ:’ggfomo (AUTOEVALUACION, PLAN DE COMITE DE
MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL, CALIDAD
PLANIFICACION SGC E INDICADORES)
CONSEJO DIRECTIVO SATISFACCION DE LA COMUNIDAD
QUEJAS, SUGERENCIAS, | LIDER DEL SISTEMA
RECONOCIMIENTOS Y SERVICIO NO | DE GESTION DE
CALIDAD CONFORME CALIDAD
LIDER DEL SISTEMA AUDITORIAS AL SGC ASISTENTE DE
DE GESTION DE REVISION POR LA DIRECCION Y RUTA DE CALIDAD
CALIDAD MEJORAMIENTO
SGC: INFRAESTRUCTURA: (DX
COMITE DE CALIDAD MANTENIMIENTO, INVENTARIO) RECTOR (A)
ADMISIONES Y MATRICULA COORDINADORES
ADMINISTRACION DE | FINANCIERO (PRESUPUESTO, COMPRAS SECRETARIA
RECURSOS Y PROVEEDORES) ACADEMICA
TALENTO  HUMANO:  (INDUCCION, Y
FORMACION Y EVALUACION | ADMINISTRATIVA
DESEMPENO)
PREVENCION DE RIESGOS FISICOS, PSICOSOCIALES Y DE| COORDINADOR
RIESGOS GESTION CONVIVENCIA
!)

Principal: Carrera 50 A # 37 B - 60 Barrio la Independencia. Teléfono: 2770630

Escuelita: Calle 35 # 38 - 99 Barrio san José. Teléfono: 2777616. Itagiii
http://www.sanjoseitagui.edu.co email: rectoriaiesanjose@gmail.com
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